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ILUS'I:_RiSSIMO SENHOR SUPERINTENDENTE REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO
EM SAO PAULO.

Entre as partes de um lado, FEDERAGAQ DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE
SAQ PAULO - FIESP, representando as empresas que ndo estdo organizadas em sindicato
patranal, registro sindical DTN 775/42, CNPJ 62.225.933/0001-34, assembleia geral realizada
em 17/10/11 na Av. Paulista, 1313 — 5° apdar, e de outro lado, SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL
ELETRICO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E REGIAO, (Cagapava, Jacarei, Santa Branca e
Igarata), registro sindical n® 162.772/1958, CNPJ N° 60.208.634/0001-66 e Assembleia Geral
realizada 03/11/2011, na rua Mauricio Diamante, 83, Jardim Matarazzo, em Sdo José dos
Campos — 8P, por seus procuradores e representantes legais, vem diante de V.Exa.; com a
devida vénia, requerer em cumprimento ao disposto na Instru¢do Normativa SRT/MTE, n® 01,
de 24 de marco de 2004, o depésito, registro e posterior arquivamento do presente Termo de
Aditamento a Convencéo Coletiva de Trabalho celebrada em 18/11/2010, autorizado pelas
Assembleias Gerais acima citadas, que aprovaram as reivindicagdes e concederam poderes
para a negociacdo e aprovaram as clausulas pactuadas e firmados pelos representantes
abaixo assinados. '

Para tanto, apresentam 01 via original do instrumento a ser depositado,
registrado e arquivado, nos termos do inciso Il, do art. 4°, da Instrugdo Normativa SRT/MTE
n® 01, de 24 .

MNestes termos,
Pede Deferimento,
le¢ 11 de novembro de 2011.
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TERMO DE ADITAMENTO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

Entre as partes, de um lado, FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO
DE SAO PAULO - FIESP, ¢ de outro lado, SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SAO JOSE
DOS CAMPOS E REGIAQ, resolvem estabelecer o presente TERMO DE ADITAMENTO A
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, na forma dos artigos 611 e seguintes da
Censolidagéo das Leis do Trabalho, a qual reger-se-a pelas condiges a seguir relacionadas:

01 - AUMENTO SALARIAL

PARA EMPRESAS COM ATE 35 EMPREGADOS EM 31.10.11.

| - As empresas que contavam com até 35 empregados em 31/10/2011,
abrangidos pelo presente Termo de Aditamento & Convengdo Coletiva de Trabalho,
concederdo aos empregados um aumento salarial da seguinte forma:

- As empresas concederdo, aos empregados, um aumento salarial encerrando
o periode de 01.11.2010 a 31.10.2011, conforme abaixo:

A - Os empregados das categorias profissionais convenentes que em 31/10/11
percebiam salarios até R$ 4.989,24 (quatro mil novecentos e oitenta e nove reais e vinte e
quatro centavos), receberdo um aumento salarial de 8,25% (oito virgula vinte e cinco por
cenlo), a partir de 01/11/2011;

B - Os empregados das categorias profissionais convenentes que em 31/10/11,
percebiam salarios superiores a R$ 4.989,24 (quatro mil novecentos e citenta e nove reais e
vinte e qualro centavos), receberdo um aumento salarial correspondente a um valor fixo em
reais de R$ 411,61 (qualrocentos e onze reais e sessenta e um centavos), incidente sobre os
salarios de 31/10/2011, a partir de 01/11/2011;

PARA EMPRESAS ACIMA DE 35 ATE 5.000 EMPREGADOS EM 31.10.10,

Il - As empresas que contavam com mais de 35 e até 5.000 empregados em
31/10/2011, abrangidos pela presente Termo de Aditamento & Convengio Coletiva de
Trabalho, concederdo aos empregados um aumento salarial da seguinte forma:

As empresas concederdo, aos empregados, um aumento salarial encerrando o
periodo de 01.11.2010 a 31.10.2011, conforme abaixo:

A - Os empregados das categorias profissionais convenentes que em
31/10/2010 percebiam salérios até R$ 5.104,79 (cinco mil cento e quatro reais e setenta e
nove centavos), receberdo um aumento salarial de 9,24% (nove virgula vinte e quatro por
cento), a partir de 01/11/2011;

B - Os empregados das categorias profissionais convenentes que em 31/10/11,
percebiam salarios superiores a 5.104,79 (cinco mil cento e quatro reais e setenta e nove
centavos), receberdo um aumento salarial correspondente a um valor fixo em reais de R$
471,68 (quatrocentos e setenta e um reais e sessenta e oito centavos), incidente sobre os
salarios de 31/10/2011, a partir de 01/11/2011. /
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PARA EMPRESAS ACIMA DE 5.000 EMPREGADOS EM 31.10.10.

Il - As empresas que contavam com mais de 5.000 empregados em
31/10/2011, abrangidos pelo presente Termo de Aditamento a Convengdo Coletiva de
Trabalho, conceder&o aocs empregados um aumento salarial da seguinte forma:

As empresas conceder&o, aos empregados, um aumento salariai encerrando o
periodo de 01.11.2010 a 31.10.2011, conforme abaixo;

A - Os empregados das categorias profissionais convenentes que em
31/10/2011 percebiam salarios até R$ 8.740,00 (oito mil setecentos e quarenta reais),
receberdo um aumento salarial de 9,24% (nove virgula vinte e quatro por cento), a partir de
01/11/2011;

B - Os empregados das categorias profissionais convenentes que em 31/10/11,
percebiam salarios superiores a 8.740,00 (oito mil setecentos e quarenta reais), receberéio um
aumento salarial correspondente a um valor fixo em reais de R$ 807,58 (oitocentos e sete
reais e cinquenta e oito centavos), incidente sobre os salarios de 31/10/2011, a partir de
01/11/2011.

02 - COMPENSACOES

Serao antes COMPENSADOS DA APLICACAO DO AUMENTO SALARIAL,
todas as antecipagbes, espontaneas ou compulsérias, reajustes e aumentos decorrentes de
Acordos Coletivos, legislaggo vigente ou sentengas normativas, concedidos no periodo de 01
de novembro de 2010 a 31 de outubro de 2011, aos trabalhadores das bases territoriais das
categorias profissionais abrangidos pelo presente Termo de ‘Aditamento a Convengéo
Coletiva, EXCETO os reajustes decotrentes de promogao, transferéncia, equiparagdo salarial,
mérito, implemento de idade, término de aprendizagem, aumento real expressamente
concedido a este titulo.

03 - ADMISSAO APOS DATA-BASE

PARA EMPRESAS COM ATE 35 EMPREGADOS EM 31.10.11.

Aos empregados admitidos em 01.11.10 e até 31.10.11, deverdo ser
ohservados os seguintes critérios:

A) No salario dos empregados da categoria profissional admitidos em fungdes
com paradigma, e de admitidos por empresa constitulda apds 01.11.10, devera ser aplicado o
mesmo percentual ou valor fixo referente ao AUMENTO SALARIAL concedidos ao paradigma
até o limite do menor salario da fungéo, considerando-se também, como més de servigo as
fragdes superiores ha 15 dias:

B) No satario dos empregados da categoria profissional admitidos em fungées
sem paradigma, e de admitidos por empresa constitulda apés 01.11.10, deverio ser aplicados
os percentuais ou valores fixos referente ac AUMENTO SALARIAL, de acordo com as
tabelas abaixo, considerando-se também, como més de servigo as fragcdes superiores ha 15

dias: /.
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i 2 SALARIO ACIMA DE R$
MES DE ADMISSAO SALARIO A:i R$4.989.24 4.989,24 em 31.10.11:
Acréscimos em reais sobre
31.10.11: Percentual a ser .
. o salario de 31/10/11, a
aplicado em 01.11.11 sobre partir de 01/11/11
os salarios de 31.10.11 i
NOV/10 8,25% R$411,61
DEZ/10 7.54% R$377,31
JAN/M1 6,83% R$343,01
FEV/11 6,13% R$308,71 .
MAR/11 5,43% R$274,41
ABR/11 4,73% R$240,11
MAI/11 4,04% R$205,81
JUN/11 3,36% R$171,50
JUL/11 2.68% R$137,20
AGO/M1 2,00% R$102,90
SET/M1 1,33% R$68,60
OouT/1 0,66% R$34,30

Parégrafb Primeiro: Ficam excluidos da aplicagdo das tabelas supra os
empregados admitidos a partir de 01/11/11.

Paragrafo Segundo: Serdo COMPENSADOS DO AUMENTO SALARIAL todos
os reajustes, espontaneos ou compulsérios, concedidos desde a admissdo. NAO SERAO
DESCONTADOS os aumentos decorrentes de promogao, transferéncia, equiparacéo salarial,
mérito, obten¢éo de maioridade, término de aprendizagem e aumento real expressamente
concedido a este titulo.

PARA EMPRESAS ACIMA DE 35 ATE 5.000 EMPREGADOS EM 31.10.11.

Acs empregados admilidos em 01.11.10 e até 31.10.11, deverdo ser
observados os seguintes critérios:

A) No salario dos empregados da categoria profissional admitidos em fungdes
com paradigma, e de admitidos por empresa constitufda apés 01.11.10, devera ser aplicado o
mesmo percentual ou valor fixo referente ao AUMENTO SALARIAL concedidos ao paradigma
até o limite do menor salario da fungéo, considerando-se também, como més de servigo as
fragbes superiores ha 15 dias:

B) No salario dos empregados da categoria profissional admitidos em fungdes
sem paradigma, e de admitidos por empresa constituida apés 01.11.10, deverao ser aplicados
os percentuais ou valores fixos referente ao AUMENTO SALARIAL, de acordo com as

tabelas abaixo, considerando-se também, como més de servico as fraces superiores ha 15
N ,/H\/ / dias: ﬁ\ /
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MES DE SALARIO ATE R$ 5.104,79 em|SALARIO ACIMA DE R$ 5.104,79
ADMISSAC 31.1011: Percentual a ser{em 31.10.11: Acréscimos em
aplicado em 01.11.11 sobre o/|reais sobre o salario de 31/10/11,
salario de 31.10.11 a partir de 0111/11.
NOV/10 9,24% R$471,68
DEZ/10 8,44% R$432,37
JAN/11 7.64% R$393,07
FEV/11 6,85% R$353,76
MAR/11 6,07% R$314,45
ABR/M1 5,29% R$275,15
MAII/11 4,52% R$235,84
JUN/11 3,75% R$196,53
JUL/M1 2,99% R$1567,23
AGO/M1 2,23% R$117,92
SET/11 1,48% R$78,61
OUT/M1 0,74% R$39,31

Paragrafo Primeiro: Ficam excluldos da aplicagdo das tabelas supra os
empregados admitidos a partir de 01/11/11.

Paragrafo Segundo: Serdo COMPENSADQS DO AUMENTO SALARIAL todos
os reajustes, espontaneos ou compulsérios, concedidos desde & admissdo. NAO SERAO
DESCONTADOS o¢s aumentos decorrentes de promogao, transferéncia, equiparagéo salarial,
mérito, obtengdo de maicridade, término de aprendizagem e aumento real expressamente
concedido a este titulo.

PARA EMPRESAS ACIMA DE 5.000 EMPREGADOS EM 31.10.11.

Aos empregados admitidos em 01.11.10 e até 31.10.11, deverdo ser
observados os seguintes critérios:

A) No salario dos empregados da categoria profissional admitidos em fungdes
com paradigma, e de admitidos por empresa constituida apds 01.11.10, devera ser aplicado o
mesmo percentual ou valor fixo referente ao AUMENTO SALARIAL concedidos ac paradigma
até o limite do menor salario da fung&o, considerando-se também, como més de servigo as
fragdes superiores ha 15 dias:

B) No salaric dos empregados da categoria profissional admitidos em fungdes
sem paradigma, e de admilidos por empresa constituida apds 01.11.10, deverao ser aplicados
0s percentuais ou valores fixos referente ac AUMENTO SALARIAL de acordo com as
tabelas abaixo, consvderando -se também, como més de servico.as fragées superiores ha 15

dias: 7 /
. /,//
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MES DE SALARIO ATE R$ 8.740,00 em|SALARIO ACIMA DE R$ 8.740,00
ADMISSAO 31.10.11: Percentual a ser|em 31.10.11: Acréscimos em
aplicado em 01.11.11 sobre o|reais sobre o salario de 31/10/M11,
salario de 31.10.11 a partir de 01/11/11.
NOV/10 9,24% R$807,58
DEZ/10 8,44% R$740,28
JAN/11 7.,64% R$672,98
FEV/11 6,85% R$605,69
MAR/11 6,07% R$538,39
ABR/11 5,29% R$471,09
MAIIH1 4,52% R$403,79
JUN/M1 3,75% R$336,49
JUL/11 2,99% R$269,19
AGO/M1 2,23% ‘ R$201,90
SET/M1 1,48% R$134,60
OouUT/MM1 0,74% R$67,30

Paragrafo Primeiro: Ficam excluldos da aplicagdo das tabelas supra os
empregados admitidos a partir de 01/11/11.

Paragrafo Segundo: Serdo COMPENSADOS DO AUMENTO SALARIAL todos
os reajustes, espontaneos ou compulsérios, concedidos desde & admissdo. NAO SERAQ
DESCONTADOS os aumentos decorrentes de promogdo, transferéncia, equiparagao salarial,
mérito, obtengdo de maioridade, término de aprendizagem e aumento real expressamente
concedido a este titulo.

04 - SALARIOS NORMATIVOS

Fica assegurado, para s empregados abrangidos por esta Convencgéio Coletiva
de Trabalho, um salaric normativo, a partir de 01.11.11 em conformidade com a respectiva
base territorial, obedecidos os critérips abaixo:

A) Para cada estabelecimento fabril da base territorial que contava, em 31 de
outubre de 2011 com até 35 (trinta e cinco) empregados da categoria profissional, o Salario
Normativo serd de R$ 857,26 (citocentos e cinquenta e sete reais e vinte e seis centavos), por
més;

B) Para cada estabelecimento fabril da base terriiorial que contava, em 31 de
outubro de 2011 com mais de 35 (irinta e cinco} e até 500 empregados da categoria
profissional, o Salaric Normativo sera de R$ 947,11 (novecentos e quarenta e sete reais e
onze centavos) por més;

C) Para cada estabelecimento fabril da base territorial que contava, em 31 de
outubro de 2011 com mais de 500 {quinhentos) empregados da categoria profissional, o
Salario Normativo sera de R$ 1.085,85 (Hum mil e oitenta e cinco reais e oitenta e cinco
centavos) por més.

Paragrafo primeiro:; Estdc excluidos desta garantia os mefiores aprendizes na
forma da Lei.

Federagdo Servigo Social Servigo Nacional Instituto 01311-923 S4o Pauio
das Industrias da Industria de Aprendizagem Roberto Simonsen Tel.: (11) 3549 4499
do Estado Industrial Fax:(11} 3284 3611
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Paragrafo Segundo: Serdo garantidas para os trabalhadores das empresas
integrantes de um mesmoc grupo econdmico que totalizem mais de 35 (trinta e cinco)
trabalhadores as situagdes mais favoraveis praticadas atualmente, decorrentes de liberalidade
ou regulamento interno da empresa.

05 —-_CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL! NEGOCIAL

A) As empresas metailrgicas estabelecidas na base territorlal do sindicato dos
{frabalhadores nas industrias metaldrgicas, mecénicas e de material elétrico de Sao José dos
Campos e Regido descontardo dos salarios ja reajustados de todos os empregados
abrangidos por este Termo de Aditamentc & Convengao Coletiva de Trabalho, a contribuigio
assistencial/negocial, de que trata o artigo 8%, inciso IV, da Constituicdo Federal, que enviara
as empresas, um comunicado indicando o pertinente percentual de desconto e as daias do
devido repasse, tudo em cumprimento as condigdes aprovada pela Assembleia Geral do
Sindicato Profissional signatario, e sob a inteira responsabilidade do mesmo.

: B} Decidiram os trabalhadores metaldrgicos da base territorial de Sdo José dos
Campos e Regido, conforme deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, que os
descontos efetuados a titulo de Contribuicao Assistencial/ Negocial dos salarics de todos os
empregados abrangidos por esse Termo de Aditamento a Convencgéo Coletiva de Trabalho,
sera efetivado por meio de notificagdo as empresas, que definira forma e porcentual e teto de
cobranga.

C) As empresas deverdo repassar os valores referentes & contribuigéo
Assistencial/negocial ate o quinto dia apés o pertinente desconto da folha de pagamento.

Paragrafo Unico: A presente clausula constitui mera reprodugdoc da
deliberagdo da Assembleia realizada pelo Sindicato profissional, ficando pelas partes
acordado que toda e qualguer divergéncia, esclarecimentos, davidas ou agbes de ordem
econdmica, administrativa ou judicial deverdo ser tratadas direta e exclusivamente com o
Sindicato profissional, bem como qualquer dnus financeiro efou impostos incidentes sobre
referidas contribuicbes serdo integralmente assumida pelo Sindicaio representativo dos
trabalhadores, Gnico beneficiario da contribuicéo prevista nesta clausula, o qual assume toda
e qualquer responsabilidade pela sua fixa¢d0, estando isenta a Federagéo Patronal signataria
do presente Termo de Aditamento & Convencdo Coletiva de Trabalho, bem como as
empresas por ela representada.

06 - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DOS EMPREGADORES

As empresas representadas pela FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO
ESTADO DE SAO PAULO, abrangidas pelo presente Termo de Aditamento a Convengo
Coletiva de Trabalho, dever&o recolher uma lnica vez & referida Federaqao patropal, uma
contribuicdo assistencial, de acordo com os seguintes critérios: N

v Ny
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Ate R$ 841,00 R$ 125,00
De R$ 841,01 a R$ 1.751,00 R$ 183,00
DeR$ 1.751,01 a R$ 17.482,00 R$ 261,00
DeR$ 17.482,01 a R$ 58.282,00 R$ 352,00
DeR$ 6828201 a R$ 174.845,00 R$ 457,00
DeR$ 174.845,01 a R$ 466.264,00 R$ 653,00
De R$ 466.264,01 a R$ 815.959,00 R$ 851,00
De R$ 815.959,01 a R$ 1.282.218,00 R$ 1.175,00
De R$ 1.282.218,01 a R$ 1.748.882,00 R$ 1.305,00
De R$ 1.748.482,01 a R$ 9.325.244,00 R$ 2.613,00
Acimade .......ooeeeveeenn. R$ 9.325.244,00 R$ 5.226,00

A contribuic&o em apreco devera ser recolhida através de Boleto bancario, do
Banco de Brasil S/A, a favor desta Federacdo, até 30 de dezembro de 2011. O néo
pagamento da mencionada Contribuicéo no prazo estabelecido acarretard a empresa muita
no valor de 5% (cinco por cento) do montante nao recolhido, por més de atfraso, ndo podendo,
entretanto, o total da multa ultrapassar o valor do principal.

07 - DATA-BASE

As paries, de comum acordo, fixam a mudancga da data-base da categoria para 01 de
setembro, a partir de 2012.

08 - VIGENCIA

A) As clausulas deste Termo de Aditamento a Convengéo Coletiva de Trabalho,
vigoraréo por 10 (dez) meses, ou seja, a partir de 01 de novembro de 2011 até 31 de agosto
de 2012, e todas as demais clausulas da Convencao Coletiva de Trabalho de 2010/2012,
celebrada em 18/11/2010, exceto o item |, da letra C) — Patticipa¢@o em Cursos efo Encontros
Sindicais, da clausula 34 — Garantias Sindicais, cuja redagdo passa a ser a seguinte:

C)-PARTICIPAGAO EM CURSOS E/OU ENCONTROS SINDICAIS

[) Os dirigentes sindicais ndo afastados de suas fungdes na empresa, poderdo
ausentar-se do servigo até 10 (dez) dias por anc, sem prejuizo nas férias, 13° saldrio, feriado
e descanso remunerado, desde que pré- avisada a empresa, por escrito, pelo respectivo
Sindicato representativo da categoria profissional, com antecedéncia minima de 48 (quarenta
e oito) horas;

Ficam manlidos os demais itens da clausula 34 da Convengao Coletiva de
Trabalho 2010/2012 celebrada em 18/11/2010.

Por estarem justas e acertadas e para que produza os seus juridicos e legais
efeitos, assinam as partes o presente Termo de Aditamento a Convengdo Coletiva de
Trabalho, em quantas vias quantos ferem os seus signatarios, compropietendo-se, consoante
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dispde o artigo 614 da Consolidagédo das Leis do Trabalho, a promover o depésito de 1 (uma)

via da mesma, para fins de arquivo e registro, na Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego em Séo Paulo — SRTE/SP.

Nestes termos,
Pede Deferimento,

S&o Paylo, 11 de novembro de 2011. /7
o £ 12T
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FEDERAGCAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS

DE SAO PAULO ] INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS
MARCO AURELIO VIZIOLI E DE MATERIAL ELETRICO DE SAQ JOSE
CPF n°® 008.906.598-00 DOS CAMPOS E REGIAO
OAB/SP 66.453 HERBERT CLAROS DA SILVA

CPF n® 306.465.808-50

PAULO EDUARD
- CPF p® 940.962.878-49
AB/SP 111.912
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OSE LUIZ FE EANDES EUSTAQU

PF 106.268.118-56
P 112.244

COMISSAO PATRONAL DE NEGOCIAGAO
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/7 CLOVIS MARCO ANTONIO
CPF n° 497.162.048-68
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CCTMeICONLUTAS11 FIESP

FIESP SES! SENA! IRS Avenida Paulista, 1313
Fedaragdo Servigo Social Servigo Nacional Instituto 01311-923 Sao Paulo SP
das Indusirias da Inddstria de Aprendizagem Robarto Simonsen Tel.: (11) 3549 4429 10
do Estado Industrial Fax:(11) 3284 3671

de S30 Paulo

www.fiesp.org.br



